+ 4.
Der Abwasserzweckverband Uelzen sucht ABWASSER

zum frihestmaoglichen Zeitpunkt eine/n ZWECKVERBAND
. . UELZEN
Abwassermeister/in (m/w/d)

Die Stelle umfasst 39 Std./Woche (befristetes Arbeitsverhaltnis fur 2 Jahre).

Eine unbefristete Weiterbeschéaftigung ist nicht ausgeschlossen.

Der Abwasserzweckverband Uelzen, mit Sitz in 29525 Uelzen, erflllt als Kérperschaft des offentlichen
Rechts die Abwasserbeseitigungspflicht fir das Gebiet der ihm angehdrenden Hansestadt Uelzen, sowie der
Samtgemeinde Bevensen-Ebstorf und der Samtgemeinde Suderburg.

In dessen Einzugsgebiet werden derzeit flinf mechanisch biologische Klaranlagen verschiedener
GroRenklassen, eine Teichklaranlage und insgesamt 168 Pumpwerke betrieben. Somit entsorgt der Abwas-
serzweckverband Uelzen fur rund 65.000 Einwohnerinnen und Einwohner und zahlreichen gewerblichen
Kunden.

Ihre Aufgaben:

¢ Sicherstellung der Betriebsbereitschaft der Anlagen

e Steuerung des Personaleinsatzes

¢ Planung, Dokumentation, Auswertung betrieblicher Ablaufe

o Uberpriifung und Durchsetzung der Qualitéats-, Arbeitsschutz- und Sicherheitsanforderungen
e Einweisung und Kontrolle der Fremdfirmen

e Beauftragung von betrieblichen Beschaffungen und MalRnahmen

e Begleitung von konzeptionellen Entwicklungen und Umsetzung von verfahrenstechnischen Optimierungs-
prozessen

Ilhr Profil:
Sie
o verfligen Uber eine erfolgreich abgeschlossene Weiterbildung als Meister oder Techniker mit der Fach-

richtung Abwasserentsorgung/Abwasseraufbereitung oder eine vergleichbare Qualifikation.

¢ bringen fundierte fachliche Erfahrungen in den Bereichen der Abwasser-/Anlagentechnik, Arbeitssicher-
heit und Umweltrecht mit.

e besitzen die Befahigung zur Mitarbeiterfiihrung und -motivation.

e haben Grundkenntnisse Uber die maRRgeblichen Gesetze, Vorschriften und Regelwerke (z. B. die Abwas-
serverordnung, Abwasserabgabengesetz, die Verordnung tGber den Umgang mit wassergefahrdenden
Stoffen).

¢ haben Kenntnisse in der Arbeitssicherheit und in der Prifung von Arbeits- und Betriebsmitteln
¢ bringen gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift mit (mindestens B2).

¢ sind bereit zur Arbeit auch aufRerhalb der normalen Dienstzeit (insbesondere zur Teilnahme an der Ruf-
bereitschaft/Einsatzbereitschaft).

¢ sind physisch belastbar.
e bringen eine selbststandige, Idsungsorientierte Arbeitsweise mit.
¢ sind teamféahig.

o verfugen uber die Fahrerlaubnis Klasse B.
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Was wir bieten:

v’ Befristete Anstellung fiir zwei Jahre und Vergltung nach EG 9b TV6D
v Dienstliches Mobiltelefon (Smartphone)

v Firmenfitnessmitgliedschaft (Hansefit)

v’ 24.12.und 31.12. als betriebsfreie Tage

v Jahressonderzahlung

Das Beschéftigungsverhaltnis richtet sich nach den Bestimmungen des Tarifvertrages fur den o6ffentlichen
Dienst. Die Eingruppierung erfolgt in die Entgeltgruppe 9b TV6D (3.779 € - 5.313 €).

Sind Sie bereit, sich dieser beruflichen Aufgabe zu stellen? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! Die
Bewerbungsunterlagen (Motivationsschreiben, Lebenslauf, Nachweise/Zeugnisse (ber Ausbildungs- und
Weiterbildungsabschlisse, ggf. Arbeitszeugnisse) senden Sie bis zum 13.09.2026 als PDF (eine Datei) an
bewerbung@azv-uelzen.de.

Fragen zur Bewerbung oder der ausgeschriebenen Stelle? Unser Geschéftsfihrer Uwe Hinzmann steht
unter der folgenden Telefonnummer zur Verfiigung: 0581-800-6816.
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