
Der Abwasserzweckverband Uelzen sucht 
zum frühestmöglichen Zeitpunkt eine/n 

 

 

 

Bauingenieur/in (m/w/d) 
für den Bereich Planung und Ausschreibung 
(39 Std./Woche unbefristet) 

 
657 km Kanalnetz, 167 Pumpwerke, 44 Regenrückhaltebecken, 5 Kläranlagen mit bis zu 100.000 EW. Als 
größter Abwasserentsorger im Landkreis Uelzen stellen wir mit volldigitalen Arbeitsplätzen dauerhaft eine 
reibungslose und umweltgerechte Abwasserentsorgung in der Hansestadt Uelzen, der Samtgemeinde 
Bevensen-Ebstorf und der Samtgemeinde Suderburg sicher. Werden Sie Teil unseres Teams.  
 
Ihre Aufgaben 

 Planung, Ausschreibung, Vergabe, Bauleitung und Abrechnung von Kanalbau- und Kanalsanierungs-
maßnahmen sowie Regenrückhalteanlagen 

 Erstellung von Konzepten für die wassersensible Regenwasserbewirtschaftung 

 Koordinierung der Fachplanungen mit externen Ing.-Büros 

 Datenmanagement von Stamm- und Inspektionsdaten aus dem Kanalkataster 
 
Wir bieten Ihnen 
 abwechslungsreiche Tätigkeit in unbefristeter Anstellung 

 39 Stunden Woche im Gleitzeitmodell und die Möglichkeit des mobilen Arbeitens 

 30 Tage Urlaub (zusätzlich 24.12. und 31.12. arbeitsfreie Tage) 

 ortsgebundenes Tätigkeitsfeld 

 einen volldigitalen Arbeitsplatz 

 Bereitstellung eines Fahrzeugs für Dienstfahrten  

 individuelle Weiterbildungsmaßnahmen 

 Firmenfitnessmitgliedschaft (Hansefit) 

 familienfreundliche Arbeitsbedingungen 

 zusätzliche Betriebsrente (VBL) 

Ihr Profil 

 erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Bauingenieurwesen 

 mehrjährige Berufserfahrung in der Planung von Entwässerungssystemen wären wünschenswert, aber 

auch Berufseinsteiger sind bei uns willkommen 

 der sichere Umgang mit den gängigen Office Anwendungen (Excel, Word, Powerpoint) sowie die Ver-

wendung von Fachplanungssoftware (CAD, GIS) mit den dazugehörigen Dateiformaten ist für Sie 

selbstverständlich 

 Eigeninitiative, Einsatzbereitschaft, psychische Belastbarkeit und die Fähigkeit zum selbstständigen 

Arbeiten runden Ihr Profil ab 

 gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

 Führerschein Klasse B 

Das Beschäftigungsverhältnis richtet sich nach den Bestimmungen des Tarifvertrages für den öffentlichen 
Dienst. Die Stelle ist der Entgeltgruppe 11 TVöD zugeordnet. In Abhängigkeit von den Bewerber:innen 
bzw. der Arbeitsmarktlage kann ggf. eine zusätzliche Fachkräfte- oder Arbeitsmarktzulage in Betracht 
kommen. 
 
 
Neugierig geworden? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! 
 
 
Ihre Bewerbungsunterlagen (Motivationsschreiben, Lebenslauf, Nachweis Ihres Studienabschlusses, sowie 
ggf. Arbeitszeugnisse senden sie bitte bis zum 2. April 2024 als PDF (eine Datei) an 
kontakt@azv-uelzen.de  
 
Für Rückfragen steht Ihnen der Teamleiter Herr Rump (Tel.: 0581 – 800 6823) zur Verfügung. 

mailto:kontakt@azv-uelzen.de

